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Vedtekter for Studentparlamentet ved NTNU i  1 

Ålesund 2 

Vedtatt på årsmøte vår 2017 3 

Oppdatert på møte i Studentparlamentet 20.02.2024 4 

Kapittel 1 - Formål og oppgaver 5 

§1.1 Organisasjonens navn 6 

Studentparlamentet ved NTNU i Ålesund (SPÅ), heretter omtalt som  7 

SPÅ. 8 

§1.2 Organisasjonens formål 9 

SPÅ er det øverste valgte studentdemokratiske organ ved NTNU i Ålesund, og er 10 

opprettet for å ivareta studentene sine interesser og fremme studentene sine 11 

synspunkt ovenfor institusjonen lokalt, næringsliv, kommune og andre eksterne 12 

aktører. 13 

SPÅ skal være en interesseorganisasjon uavhengig av partipolitikk. 14 

Der organisasjonens formål er å arbeide for studentene sine faglige, demokratiske, 15 

økonomiske, kulturelle og sosiale interesser. 16 

§1.3 Oppgaver 17 

SPÅ skal strebe etter å uttale seg i alle saker som blir lagt fram fra NTNU og 18 

Studenttinget NTNU, samt saker som er viktige for studentene ved NTNU i Ålesund. 19 

SPÅ er valgorgan for alle styrer, råd og utvalg hvor studentene på NTNU i Ålesund 20 

skal være representert, der denne myndigheten er delegert til organet. 21 

§1.4 Organ 22 

SPÅ består av  23 

• SPÅ sine medlemmer 24 

• Arbeidsutvalget 25 

• Kontrollkomité 26 
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• Valgkomité  27 

• Råd og utvalg nedsatt av SPÅ 28 

• Interne grupper nedsatt av SPÅ  29 
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Kapittel 2 – SPÅ 30 

§2.1 Representanter 31 

SPÅ har 11 faste representanter og 4 vara-representanter som trer inn for de faste 32 

representantene som ikke er instituttillitsvalgte. Av de 11 faste representantene, er 5 33 

plasser reservert for instituttillitsvalgte fra hvert institutt. Hvis ingen av instituttets to 34 

instituttillitsvalgte, kan en ordinær vara tre inn i deres sted.  35 

§2.2 Oppgaver 36 

• SPÅ skal etterstrebe seg å uttale seg i alle saker som blir lagt fram fra NTNU 37 

og Studenttinget NTNU, samt saker som er viktige for studentene ved NTNU 38 

i Ålesund.  39 

• SPÅ er valgorgan for alle styrer, råd og utvalg der studentene i Ålesund skal 40 

være representert og denne myndigheten er delegert til organet. 41 

• SPÅ skal: 42 

- Vedta budsjett, eventuelle endringer i budsjett og regnskap. 43 

- Vedta arbeidsprogram på kalenderårets første møte. 44 

- Vedta endringer i vedtektene, økonomireglement, forretningsorden og 45 

valgreglement. 46 

§2.3 Valgkrets 47 

NTNU i Ålesund er valgkrets for SPÅ.  48 

Alle studenter ved NTNU i Ålesund har stemmerett. 49 

§2.4 Tilstedeværelse 50 

Studentrepresentanter i parlamentet plikter å delta på minimum 75 % av 51 

parlamentsmøter for å kunne få attest for vervet. Samtlige deltakere på konferanser 52 

er også pliktig til å møte på alt oppsatt program. 53 

Deltar en ikke på oppsatt program kan en bli fakturert for oppholdet. 54 

Fravær på møter meldes inn senest 4 dager før møtet. Alt fravær skal godkjennes 55 

av stedlig leder, eller stedfortreder, for å være gyldig. 56 
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For instituttillitsvalgte gjelder følgende oppmøteprosenter: De to instituttillitsvalgte 57 
har samlet 75% oppmøteplikt for å motta attest som de står fritt til å fordele mellom 58 

seg. 59 

Den instituttillitsvalgte som starter på høsten er hovedrepresentant, men de 60 
instituttillitsvalgte står likevel fritt til å velge hvem som skal være representant. 61 

Om en instituttillitsvalgte møter opp 50% av møtene, så vil hen motta attest. 62 

§ 2.5 Vervperiode.  63 

Vervperioden varer fra kandidaten velges til nye kandidater blir valgt inn ved neste 64 
SPÅ-valg.  65 
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Kapittel 3 – Møter 66 

Det skal holdes minst 7 parlamentsmøter i løpet av skoleåret. Minst 3 av disse skal 67 

holdes samme semester. Møter i SPÅ skal være åpne, så lenge ikke annet blir 68 

bestemt av parlamentet i henhold til §3.3. 69 

§ 3.1 Innkalling 70 

Møteinnkallinger skal sendes ut minst 5 virkedager før møtet skal avholdes. 71 

Saksliste med eventuelle vedlegg skal følge innkallinga. Supplerende informasjon 72 

kan ettersendes.  73 

§3.2. Utsending av innkalling 74 

Innkalling sendes til: 75 

• Institutt-, program- og klassetillitsvalgte ved NTNU i Ålesund 76 

• Kontrollkomiteen og valgkomiteen  77 

• Arbeidsutvalget ved Studenttinget NTNU 78 

• Studentrepresentantene i NTNU-styret.   79 

• Ledere i studentfrivilligheten i Ålesund 80 

• Ledelsen ved NTNU i Ålesund 81 

• Sit Ålesund 82 

• Drift Ålesund 83 

Innkalling skal sendes ut på e-post. Innkalling til alle studenter legges ut på Innsida 84 

og parlamentets nettside. Det bør opprettes arrangement på sosiale medier for alle 85 

møter. 86 

§3.3 Valg av ordstyrer, bisitter og referent 87 

SPÅ velger selv ordstyrer, bisitter og referent ved hvert møte.  88 

§3.4 Rett til å melde saker 89 

Alle studenter ved NTNU i Ålesund har rett til å melde saker. De bør være levert til 90 

arbeidsutvalget senest 6 virkedager før møtet.  91 

§3.5 Lukket møter. 92 

SPÅ kan bestemme at møter skal lukkes i enkeltsaker som er sensitive med tanke 93 

på personvern. Vedtak om lukking forekommer ved absolutt flertall. 94 
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Alle av SPÅs medlemmer har møterett på lukkede møter. Kontrollkomite, ordstyrer, 95 

bisitter og referent vil også ha møterett, såframt SPÅ ikke aktivt fjerner den. SPÅ 96 

kan gi andre møterett. Debatt om møtet skal lukkes, blir holdt for lukkede dører. Alle 97 

medlemmer av SPÅ har taushetsplikt om alt som finner sted på lukkede møter. 98 

§ 3.6 Vedtaksdyktighet 99 

SPÅ er vedtaksdyktig når 6 av representantene er  100 

til stede.  101 

§ 3.7 Stemme-, tale- og forslagsrett  102 

Alle studenter ved NTNU har tale- og forslagsrett på SPÅs møter. SPÅs 103 

representanter og vara som møter for faste representanter har stemmerett i alle 104 

saker. 105 

§ 3.8 Vedtak 106 

Alle vedtak blir gjort med simpelt flertall. Votering forekommer ved 107 

håndsopprekning. Dersom minst én representant ønsker det, skal votering skje 108 

skriftlig. 109 

§3.9 Stemmelikhet  110 

Ved stemmelikhet vedtas det forslaget som ligger til grunn.  111 

§3.10 Forretningsorden 112 

Forretningsorden vedtas på første møtet etter valget hvert år. 113 

§3.11 Studenters rett til ekstraordinære møter.  114 

Dersom minst 10 studenter ved NTNU i Ålesund ønsker å samle SPÅ for 115 

prosessering av en sak skal arbeidsutvalget legge til rette for dette innen 10 dager 116 

etter forespørselen er mottatt.  117 
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Kapittel 4 – Arbeidsutvalget 118 

§ 4.1 Arbeidsutvalgets ansvar og myndighet 119 

Arbeidsutvalget skal utarbeide saker som skal opp til behandling i SPÅ. Med unntak 120 

av stedlig leder er arbeidsutvalget bundet av SPÅ sin politikk, og skal lede 121 

organisasjonen i samsvar med dette. 122 

§ 4.2 Sammensetning av arbeidsutvalget 123 

Arbeidsutvalget består av 5 representanter. 124 

Stillingene er:  125 

• Stedlig leder (100%), sitter også i arbeidsutvalget til Studenttinget NTNU. 126 

• Nestleder (30%) 127 

• Kommunikasjonsansvarlig 128 

• Fag- og læringsmiljøansvarlig 129 

• Internasjonalt ansvarlig 130 

I tillegg har arbeidsutvalget en organisasjonskonsulent i 50% stilling. 131 

§4.2.1. Stedlig leder 132 

Stedlig leder Ålesund er Studenttinget NTNU sin representant i Ålesund. 133 

Stedlig leders oppgaver er å følge opp Studenttinget NTNU sin politikk og å 134 

representere studentene i Ålesund. 135 

SPÅ er rådgivende for stedlig leder der annet ikke er hjemle i dette reglementet. 136 

§4.2.2. Valg av stedlig leder 137 

Stedlig leder velges av det høyeste studentdemokratiske organ på sitt studiested i 138 

henhold til §4.2 i Studenttinget NTNUs reglement. Stedlig leder er medlem av 139 

arbeidsutvalget og kan i henhold til Studenttinget NTNUs reglement §6.2 fjernes fra 140 

Studenttinget NTNU. 141 

Dersom stedlig leder fjernes fra Studenttinget NTNU, skal det holdes 142 

informasjonsmøte og votering om stedlig leder skal beholdes av parlamentet. 143 

§ 4.3 Arbeidsutvalgets funksjonstid 144 

Arbeidsutvalget sitter i et år. Fra 1.juli – 30.juni. 145 
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§ 4.4 Stillingsinstrukser  146 

Arbeidsutvalgets medlemmer har spesifiserte stillingsinstrukser. Endringer av disse 147 

forekommer ved votering i SPÅ. 148 

§ 4.5 Møter i arbeidsutvalget  149 

Arbeidsutvalget skal ha møter annenhver uke og innstillende møter i forkant av 150 

parlamentsmøter. Ved stemmelikhet i arbeidsutvalget har stedlig leder, eller 151 

stedfortreder, dobbeltstemme.  152 
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Kapittel 5 - Valg i SPÅ 153 

§ 5.1 Valgbarhet   154 

Så langt noe annet ikke er spesifisert er alle studenter på NTNU i Ålesund valgbare. 155 

§ 5.2 Valgmåte  156 

Alle valg blir gjort med simpelt flertall, med mindre annet er bestemt. Votering 157 

forekommer ved håndsopprekking. Dersom minst én representant ønsker det, skal 158 

votering skje skriftlig.  159 

§ 5.3 Valg av arbeidsutvalget 160 

Valg av arbeidsutvalgets medlemmer forekommer på studentparlamentsmøtet i 161 

siste halvdel av vårsemester eller på Årsmøte. Det er spesifisert valg, der man har 162 

valg på én stilling om gangen. Stedlig leder velges først, deretter nestleder, deretter 163 

resterende medlemmer.  164 

§ 5.4 Nyvalg i perioden  165 

Dersom én i arbeidsutvalget trekker seg fra vervet eller får vedtatt mistillit mot seg i 166 

henhold til §6, skal nyvalg skje på første påfølgende møte, men tidligst 14 dager 167 

etter at vervet ble ledig. Så langt noe annet ikke er spesifisert trer representanter 168 

valgt av SPÅ inn i sine verv når møtet de er valgt på blir hevet og sitter ut perioden 169 

de er valgt for.  170 

§ 5.5 Stemmelikhet  171 

Ved stemmelikhet blir det holdt omvalg mellom de representantene som fikk like 172 

mange stemmer. Resulterer også dette i stemmelikhet åpnes talerlisten igjen før det 173 

igjen blir holdt omvalg. Om det fremdeles er stemmelikhet skal det holdes nytt valg 174 

på neste møte. 175 

§ 5.6 Blanke stemmer  176 

Ved et kvalifisert flertall av blanke stemmer i valgsaker skal talerlisten åpnes, før det 177 

holdes omvalg. Om det fremdeles er et kvalifisert flertall av blanke stemmer skal det 178 

holdes nytt valg på neste møte. 179 

  180 
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§ 5.7 Flertall begrep 181 

• «Simpelt flertall: Det er flere stemmer for enn mot. Blanke stemmer telles 182 

ikke. 183 

• Kvalifisert flertall: Mer enn 50% av tilstedeværende representanter stemmer 184 

for. 185 

• Absolutt flertall: Mer enn 50% av representantene stemmer for. 186 

• Kvalifisert ⅔ flertall: Mer enn ⅔ av de tilstedeværende representantene 187 

stemmer for. 188 

• Absolutt ⅔ flertall: Mer enn ⅔ av representantene stemmer for.  189 
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Kapittel 6 - Mistillit 190 

§ 6.1 Arbeidsutvalget  191 

SPÅ kan med flertall på to etterfølgende møter vedta mistillit mot medlemmer i 192 

arbeidsutvalget.  193 

§ 6.2 Andre  194 

SPÅ kan med kvalifisert ⅔ flertall vedta mistillit mot andre tillitsvalgte som er valgt 195 

inn i et styre, råd eller utvalg av SPÅ.  196 

§6.3 Fremgangsmåte 197 

Forslag om mistillit skal leveres skriftlig til arbeidsutvalget og kontrollkomité minst 198 

åtte (8) dager før studentparlamentsmøtet hvor saken skal behandles. Den som det 199 

føres mistillit mot, skal bli orientert i saken. Vedkommende har mulighet til å trekke 200 

seg fra vervet når som helst, helt opp til saken skal behandles. Dersom 201 

vedkommende trekker seg fra vervet, skal ikke saken behandles. Forslag om mistillit 202 

skal være informert om i innkallinga. Detaljene og innholdet i saken kan unndras 203 

offentligheten, men vedtaket i saken vil referatføres i sin helhet. Den det blir vedtatt 204 

mistillit mot, fratrer vervet omgående.   205 
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Kapittel 7 – Kontrollkomiteen 206 

 207 

§ 7.1 Myndighetsområde 208 

Kontrollkomiteen er SPÅs kontrollorgan, og skal rapportere til SPÅ.  209 

 210 

§7.2 Samansetning 211 

Kontrollkomiteen består av 3 personer. Disse velges på siste møte på 212 

vårsemesteret. Komiteen konstituerer seg selv. En kan ikke sitte i SPÅ eller 213 

arbeidsutvalget samtidig som en sitter i kontrollkomiteen. 214 

§ 7.3 Oppgaver 215 

• Kontrollere at vedtak gjort i arbeidsutvalget og SPÅ ikke strider mot 216 

vedtekter, retningslinjer eller arbeidsprogrammet til SPÅ. 217 

• Kontrollere at rammene og vedtektene fastsatt av SPÅ blir fulgt. 218 

• Uttale seg om reglementer, forretningsorden, instrukser o.l. etter forespørsel 219 

fra SPÅ, arbeidsutvalget eller møteleder.  220 

• Følge aktivt opp arbeidet i arbeidsutvalget og SPÅ. 221 

• Fungere som en støttefunksjon for SPÅ og arbeidsutvalget.  222 

• Kontrollkomiteen skal legge fram en rapport på siste møte i vår- og 223 

høstsemesteret, samt muntlig orientering på studentparlamentsmøte ved 224 

behov, eller ved etterspørsel.  225 
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Kapittel 8 – Valgkomite 226 

Valgkomiteen består av 3 personer og skal velges på siste møte i høstsemesteret. 227 

Valgkomiteen konstituerer seg selv. 228 

Valgkomiteen har i samråd med arbeidsutvalget ansvar for å: 229 

• Informere studenter om studentarbeidet og muligheter for å engasjere seg. 230 

• Organisere og gjennomføre valg til SPÅ. 231 

Valgkomiteen skal finne kandidater til å innstille ovenfor SPÅ på følgende verv: 232 

• Arbeidsutvalget 233 

• Valgkomiteen 234 

• Kontrollkomiteen  235 
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Kapittel 9 – Utfyllende retningslinjer 236 

§ 9.1 Valgreglement  237 

SPÅ følger valgreglement som gir retningslinjer for gjennomføring av valg til SPÅ. 238 

§9.2 Økonomireglement 239 

SPÅ følger økonomireglement som gir retningslinjer for organisasjonens 240 

økonomiske drift. 241 

§9.3 Forretningsorden 242 

SPÅ følger forretningsorden som gir retningslinjer for gjennomføring av møter i SPÅ.  243 

§ 9.4 Endring av reglement  244 

Endringer i reglement skal vedtas med absolutt flertall på møtet. Endringer trer i 245 

kraft etter at møtet er hevet. Endringsforslag til reglementet skal sendes ut 14 dager 246 

før møtet de skal behandles på. Innstilling fra arbeidsutvalget og kommentar fra 247 

kontrollkomiteen skal sendes med innkallinga.  248 

§9.5 Endring av vedtekter.  249 

• Vedtektene er underlagt norsk lov. 250 

• Vedtektene kan endres med absolutt ⅔ flertall. 251 

• Endringsforslag til vedtekter skal sendes ut 14 dager før møtet de skal 252 

behandles på. 253 


